
Unidad Objetivos

PRESIDENCIA 

Ejercer la administración integral del Gobierno Parroquial de Cumbayá, 

coordinar, dirigir y gestionar la implementación de sus planes programas y 

proyectos, orientados a cumplir con su misión, visión y objetivos 

estratégicos

LEGISLATIVO Ejercer con las actividades asignadas a la comision

TESORERIA

Atender a las personas usuarias en todos sus requerimientos; realizar  

pagos  a  provedores;  mantener  organizado  todos  los archivos  de  la  

entidad;  cumplir  con  las  obligaciones  de  la LOTAIP   y   todas   las   

demás   tareas   encomendadas   por   la autoridad de la administración.

SECRETARIA 

Atender a las personas usuarias en todos sus requerimientos y apoyo en 

las tareas de la Secretaría.

Área Contable

Elaborar los estados financieros, llevar un control de los bienes de la 

institución,  cumplir  con  las  obligaciones  tributarias  y  fiscales;  así como 

las que disponga la máxima autoridad.

Asesoría Jurídica

Prestar la asesoría juridica a la máxima autoridad de la entidad y a las 

demás áreas que requieran del apoyo legal.



Indicador Meta cuantificable

Numero de proyectos ejecutables 100% proyectos ejecutados

Numero de Informes Mensuales Informes mensuales por cada vocal para 

verifirar el cumplimiento de las actividades

Porcentaje   de   trámites   internos   y   externos   concluidos   y 

despachados  por  la  Secretaría;  así  como  la  difusión  de  la 

información pública de acuerdo a lo dispuesto por la LOTAIP.

98% de trámites internos y externos 

despachados.

Porcentaje  de  trámites  internos  y  externos  despachados  por 

Secretaría, así como las actividades de apoyo que se requieran para 

el cumplimiento de la gestión institucional.

98% de trámites internos y externos 

despachados.

Porcentaje    de   valores   recuperados,    presentación    de   

informes financieros  a  los  entes  rectores  de  la  política  

presupuestaria  y  de planificación.

100% de valores recuperados e informes 

presentados dentro de los plazos 

establecidos.

Porcentaje  de  criterios  legales  emitidos  para  la  consecución  de  

la gestión institucional.
95% de requerimientos con criterios 

jurídicos respondidos.



Enlace al sistema de gestión de 

planificación para verificación de los 

indicadores y metas cuantificables por 

procesos o niveles


